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INTEGRITÄT:  persönliche Übereinstimmung meiner Worte 
und inneren Standards mit meinen 
tatsächlichen Taten

LOYALITÄT: jemandem die sichtbare Treue zu halten



„Integrität beschreibt die Eigenschaft eines Menschen 
oder einer Organisation, moralisch aufrichtig, ehrlich 
und prinzipientreu zu handeln – unabhängig von 
äußeren Einflüssen. Das Wort stammt vom lateinischen 
integritas, was so viel wie „Unversehrtheit“ oder 
„Ganzheit“ bedeutet. 

Im Kern steht Integrität für die Übereinstimmung von 
Werten, Worten und Taten.“



- Bleibt dann integer, wenn sie ehrlich bleibt, wenn 

niemand zusieht , oder wenn unehrliches Verhalten einen 

kurzfristigen Vorteil bringen würde. 



Während Loyalität die Treue zu einer Person oder 

Organisation beschreibt, bezieht sich Integrität auf die 

Treue zu den eigenen moralischen Grundsätzen.

Ein Beispiel: Ein Mitarbeiter kann loyal zu seinem 

Arbeitgeber sein, aber seine Integrität bewahren, indem er 

unethische Praktiken meldet, statt sie zu verschweigen.

GEGENTEIL ist KORUMPIERBARKEIT
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